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Bei der Gemeinde Harrislee, Kreis Schleswig-Flensburg, ist im Haus der Kinder & Jugend zum 
nächstmöglichsten Zeitpunkt eine Stelle für eine/n 
  

Staatlich anerkannte/n Erzieher/in  
 

zu besetzen. Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle (37 Wochenstunden). Die Vergü-
tung erfolgt nach Entgeltgruppe S 8 b TVöD. 
 
Das Haus der Kinder und Jugend mit einem Team von derzeit 22 Beschäftigten ist eine räumlich 
an die Zentralschule Harrislee (Grund- und Gemeinschaftsschule mit offenem Ganztagsschulbe-
trieb) angegliederte Freizeit- und Betreuungseinrichtung mit den Tätigkeitsbereichen offene Kin-
der- und Jugendarbeit incl. Ferienpassaktion, Betreuung des Skateparks mit Planung von Events 
und Kursen, betreute Grundschule, offene Ganztagsschule sowie Schulsozialarbeit. Die Zentral-
schule Harrislee wird zzt. von rd. 830 Schülerinnen und Schülern (davon rd. 250 Schülerinnen 
und Schüler mit Migrationshintergrund) besucht. Dazu kommen aktuell rd. 45 Schülerinnen und 
Schüler einer in Kooperation mit dem RBZ Flensburg betriebenen Sekundarstufe II. 
 
Der Einsatz auf der zu besetzenden Stelle erfolgt in allen genannten Bereichen mit Ausnahme der 
Schulsozialarbeit, wobei die Schwerpunkte auf der offenen Kinder- und Jugendarbeit (Jugendzent-
rum) und der offenen Ganztagsschule liegen. 
 
Das Jugendzentrum ist ein lebendiger Treffpunkt, wichtiger Hafen und ein Ort der Begegnung für 
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene. Nach dem Alltag lassen unsere Besucher hier den 
Tag ausklingen, knüpfen Kontakte und erleben ein vielfältiges, interkulturelles Miteinander. Unsere 
Arbeit basiert auf den Prinzipien der Selbstbestimmung, Freiwilligkeit und Partizipation. Von Sport 
im bewegungsbasierten Saal (Indoor-Fußball, Boxen, Billard, Dart) bis hin zur digitalen Mediennut-
zung bieten wir Raum für Persönlichkeitsentwicklung und eigenverantwortliches Handeln. Weiter-
hin betreiben wir im Rahmen unseres Jugendzentrums einen Kioskverkauf. 
 
Aufgabenfeld: Wir suchen eine Ansprech- und Vertrauensperson, die Dynamiken des sozialen Mit-
einanders achtsam wahrnimmt und demokratische Werte prägt. Jemanden, der sich aktiv mit der 
Lebenswelt der Kinder vor Ort befasst und Gestaltungsmöglichkeiten anregt. Ein zusätzliches Be-
tätigungsfeld ist der Infotresen der OGATA im Campus der Zentralschule. Hier bildet sich nachmit-
tags ein Anlaufpunkt für Schülerinnen und Schüler. Wir bieten am Infotresen Ansprechperson, Auf-
sicht, Spielmöglichkeiten und ein offenes Ohr sowie Unterstützung. Auch die Organisation und 
Unterstützung von Veranstaltungen der Einrichtung (z. B. Kinderkino, Spielmeile auf dem Markt-
platzgeburtstag) sind Bestandteil der Stelle. Dies gilt auch für mögliche Beschäftigungs- und Bil-
dungsangebote im Rahmen des Offenen Ganztages an der Zentralschule. 
Die täglichen Arbeitszeiten starten zwischen 11:30 und 13:00 Uhr und enden je nach Wochentag 
21:00/20:00 Uhr (Montag - Donnerstag) und 18:00 Uhr (Freitag). 
 
Voraussetzung für die Besetzung der Stelle ist die staatliche Anerkennung als Erzieherin bzw. 
Erzieher. Aufgrund der aktuellen Arbeitsmarktlage für pädagogisches Personal können sich auch 
Personen, die aufgrund gleichwertiger Fähigkeiten und beruflicher Erfahrungen geeignet sind, be-
werben. 
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Weiter sind für die Besetzung der Stelle die Fähigkeit zu selbständigem und zielorientiertem Ar-
beiten, Engagement, Belastbarkeit, Flexibilität und Teamfähigkeit sowie die Bereitschaft zur Teil-
nahme an Fortbildungen Voraussetzungen. Bewerber und Bewerberinnen sollten berufliche Er-
fahrungen im Bereich der offenen Kinder- und Jugendarbeit vorweisen können, wobei allerdings 
auch Berufsanfängern und -anfängerinnen eine Chance mit intensiver Einarbeitung eingeräumt 
wird.  
 
Wünschenswert wäre das Vorhandensein der Fahrerlaubnis der Klasse B. Aufgrund der Nach-
barschaft zu Dänemark freuen wir uns auch auf Bewerberinnen und Bewerber mit guten Dänisch-
Kenntnissen. 
 
Der Gemeinde Harrislee ist es ein wichtiges Anliegen, sich interkulturell zu öffnen. Deshalb be-
grüßen wir ausdrücklich Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund. 
 
Die Gemeinde Harrislee setzt sich für die Gleichstellung von Frauen und Männern ein und fordert 
Männer bezüglich dieser Stelle besonders auf, sich zu bewerben.  
 
Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte mit dem 
Vermerk Vertraulich/Personalamt bis spätestens Montag, 3. August 2026 an: 
 
Gemeinde Harrislee – Der Bürgermeister 
Süderstraße 101 
24955 Harrislee 
 
oder per E-Mail (Unterlagen bitte ausschließlich im PDF-Format) an 
personalamt@gemeinde-harrislee.de 
 
Weitere Auskünfte zu den Stelleninhalten und den Möglichkeiten einer Hospitation erteilt der Leiter 
des Hauses der Kinder & Jugend, Herr Robert Ihme, Tel.: 0461 97871251. 
 
Harrislee, 15. Juni 2026 
 
Gemeinde Harrislee 
Der Bürgermeister 
 
 


